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Wir Uber uns...

Neben unterschiedlichen MalRnahmen in der Berufsvorbereitung,
Berufseinstiegsbegleitung, ausbildungsbegleitende Hilfen, Qualifizierungs-,
Trainings- und Umschulungsmalinahmen fuhrt das WBZ seit mehr als 10 Jahren
im Rahmen von Ubergang Schule Beruf/ KAoA , Kein Abschluss ohne Anschluss”
im Auftrag des Landes NRW die Potenzialanalyse (jetzt Einstiegsinstrument)
Berufsfelderkundungen und Praxiskurse mit mehreren tausend Schilerinnen und

Schulern durch.
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Das Einstiegsinstrument zur beruflichen Orientierung im Rahmen der
Landesinitiative ,,Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)“...

Das Einstiegsinstrument KAoA NRW ist ein neues, handlungsorientiertes
Verfahren zur beruflichen Orientierung in Nordrhein-Westfalen, das ab dem
Schuljahr 2025/26 die bisherige Potenzialanalyse ablost.

Es ist Teil der Landesinitiative ,,Kein Abschluss ohne Anschluss® (KAoA) und soll
Schulerinnen und Schilern ab der 8. Klasse helfen, ihre individuellen Starken,
Interessen und Talente durch praktische Aufgaben in Kleingruppen mit
geschultem Personal zu entdecken und zu reflektieren
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Das Einstiegsinstrument zur beruflichen Orientierung im Rahmen der
Landesinitiative ,,Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA)“...

soll Jugendliche fir den eigenen Prozess der Beruflichen Orientierung sensibilisieren
soll motivieren eigene Starken und Potenziale zu erkunden

soll die Bedeutung der Selbst- und Fremdeinschatzung fir diesen Prozess aufzeigen
soll Jugendliche in ihrer Berufswahlkompetenz starken

stellt keine Berufsberatung dar
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Im Mittelpunkt stehen acht Starken, die durch Selbst- und Fremdbeobachtung am
Durchfiihrungstag durch die Ubungen erfahrbar gemacht werden sollen:

» Personliche Potenziale: Leistungsbereitschaft, Sorgfalt
» Soziale Potenziale: Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit
» Methodische Potenziale: Organisationsgeschick, Problemldsefahigkeit

> Praktische Potenziale: Handwerkliches Geschick,
technisches Verstandnis

iums far Forschung,
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Tagesablauf

08:00 Uhr  BegrufBung und EinfUhrung

08:45 Uhr  Ubung 1: Mébelbau in der Tischlerei
10:05 Uhr  Pause

10:25 Uhr  Ubung 2: Notfall im Tante Emma Laden
11:45 Uhr  Pause

12:05 Uhr  Tagesreflexion

12:50 Uhr  Pause

13:00 Uhr  Transferaufgabe

14:00 Uhr  Verabschiedung

iums far Forschung,
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BegriiRung und Einfiihrung

Einteilung der Gruppen mit max. 8 Schilerinnen/Schuilern

STARKEN- Bt
Kennenlernen der 8 Starken: e
Leistungsbereitschaft, Sorgfalt, Organisationsgeschick,
Problemlosefahigkeit, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Heute ot o besondorer Tax i dich

handwerkliches Geschick, technisches Verstandnis ‘ ‘

Dein Einstieg in die Berufliche Orientierung!

Heute beginnt eine Entdeckungsreise.
Diese Reise dauert bis zum Ende deiner Schulzeit.

Ausgabe des Starkenkompass
Individuelle Selbsteinschatzung in den "Starken Kompass" s s nt e

Und wo du deine Starken spater im Beruf nutzen kannst.
al

ale
dEtngfIhOt ung".

‘Wir winschen dir viel SpaB und Erfolg!

i dor
Europdischen Union
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Den Spielplan fiir den Vormittag kennenlernen

x
Sta rken _ " 21 D Organlisatlonsgeschick
= O Bist du in der Lage, Aufgaben, Zeit und Materialien
ko m p ass ¥={ \ effektivzu planen und die Planung erfolgreich umzusetzen?
Heute geht es zunachst darum, ober verschiedene Herausforderungen Organisierst du gern Aktivitaten und Ablaufe?
herauszufinden, welche personlichen Starken in dir schiummern. x

Zur Auswahl stehen folgende Starken:

_bxl D Sorgfalt

» Bistdu in der Lage, Aufgaben genau
) und gewissenhaft auszufohren? Ist
es dir wichtig, dass deine Arbeiten
korrekt und vollstandig sind?

B = \}
Verstehst du Bauanleitungen oder techni-

sche Konzepte und kannst diese mit den

benotigten Werkzeugen und Geraten um-

setzen? Interessiert es dich, wie Maschinen

und technische Gerate funktionieren?

- D Kommunikationsfahigkelt

x Tauschst du dich gern mit anderen
a Menschen aus? Kannst du eigene
|deen, Gedanken und Gefuhle klar

rgfg191 und effektiv ansprechen und anderen
Personen aufmerksam zuhtren?

D Teamfahigkelt
Arbeitest du gern mit anderen zusam-
men? Gehst du in einer Gruppe respekt-

x
voll mit anderen Personen um? Kannst t
du dich auf Kompromisse einlassen und \ \

Losungen anderer ausprobieren? D Lelstungsbereltschaft o
Strengst du dich gern an, um Aufgaben und Ziele ®
erfolgreich auszufohren und zu erreichen? Bist du *
Handwerkliches in der Lage, dir Ziele zu setzen und diese zu verfol-
Geschick gen, auch wenn es schwierig und anstrengend ist?
Erledigst du gern praktische Aufga- E]
ben und handwerkliche Tatigkeiten? Problemlésefahigkelt
Fohrst du diese mit Geschick und Erkennst du Herausforderungen Bevor es losgeht:
[ Prazision aus? und Schwierigkeiten? Suchst du Hast du bereits jetzt eine Einschatzung, wo deine besonderen
Bist du dabei geduldig gern nach Gronden fur Probleme Starken liegen? Dann markiere sie oben im Ankreuzfeld!
o und ausdauernd? und hast du SpaP daran, Losungen Wahle wenlgstens zwel und hchstens drel der Stdrken aus.
Zu finden? Kannst du sie umsetzen
::?bzzlszﬁa” ,Z_Do | Und Jetzt kommen dle Herausforderungen!
x
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Ubung 1: Mébelbau in der Tischlerei

= Regalaufbau (Partneraufgabe)

Ziel: ein Regal aufbauen

Aufgabe: mit Partner/-in arbeiten, richtige Bauteile erkennen,
Werkzeug richtig benutzen

= Ein leeres Haus (Gruppenaufgabe)

Ziel: Innenarchitektonischer Entwurf

Aufgabe: Grundriss zeichnen, Holzinnenausbau gestalten,
ldeen entwickeln und prasentieren

= Starken
Leistungsbereitschaft, handwerkliches Geschick,
technisches Verstandnis, Teamfahigkeit
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Ubung 2: Notfall im Tante Emma Laden

= \erkaufen (Einzelarbeit)
Ziel: Verkaufsgesprach erfolgreich fUhren
Aufgabe: Kunden bedienen und beraten

= Ein Notfall (Einzelarbeit)

Ziel: medizinische Versorgung eines Unfallopfers

Aufgabe: Erste-Hilfe-Koffer nutzen, verletzte Person ansprechen
und beruhigen, Wunde verbinden

* Geschaft (Einzelarbeit)

Ziel: die geleerten Warenkdrbe eines Obst-/Gemisehandels
sollen wieder aufgeflllt werden

Aufgabe: Angebote vergleichen, moglichen Gewinn berechnen

= Starken
Sorgfalt, Organisationsgeschick, Problemldsefahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit

KEI N ABSBH Luss Mit fi L 1g des Landes i , der Eu i 1 Union, der B fur Arbeit und des inisteril fur Forschung, ie und
] I Kofinanziert von der Die Landesregierung ' Q Bundesagentur fiir Arbeit * ?(iur"Fdoerss’cnliniSte[li':&nolo .
[]HNE ANS[:HI.USS Européischen Union Nordrhein-Westfalen ‘ Regionaldirektion o | [ pochung, g
()

Nordrhein-Westfalen
{ibergang Schule -Beruf in NRW gestalten,




T3Z

Meine Das sagen Das sagt
erlebten meine Mit- die/der
Starken: schiler/innen: Begleitende:

Es werden nur individuell gezeigte Starken =% Sorghatt
beobachtet! V7. Teamtshighei

S\ ) :
%?J Handwerkliches Geschick

Z‘:;“ Problemlésefihigkeit

Nach jeder Ubung werden 2 bis 3 Stirken

U Ui
U OO OO
U U

gewahlt und im Starkenkompass eingetragen.
ﬁs Leistungsbereitschaft
680 Kommunikationsfihigkeit
'H@é} Technisches Verstindnis
E l;-:lj Organisationsgeschick
(i

Welche Tatigkeiten in der Herausforderung 1 haben dir gut gefallen?
Bitte trage Stichworte dazu ein:

-~

A
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Tagesreflexion und Transfer 3 ;

Du hast heute verschiedene Aufgaben bearbeitet und Ubungen gemacht.
Bitte denke an die Ergebnisse: Was oberrascht dich? Oder: Was wusstest
du schon? Oder: Was findest duwichtig? Bitte trage Stichworte dazu ein.

Dauer: 120 Minuten (inkl. Pause) beinhalten eine N
strukturierte Riickschau auf das Selbst- und Fremderleben - ~

("] nat mich oberrascht:

() wussteich schon:

* Was hast du uUber dich gelernt? () finde ichwichti:
* Welche Starken hast du gezeigt? O
* Wie helfen dir diese Erkenntnisse auf deinem Berufsweg?

Bel dem, was meine Mitschiller/Innen dazp gesagt haben,

* Etc. .

(] natmich oberrascht:

() wussteich schon:

* Eintrag der Ergebnisse der Fremd- und Selbsteinschatzung () finde ch wichig:
in den ,,Starken-Kompass* O |
e zur Frage ,Wo oder als was arbeite ich in 10 Jahren?“ ot o, was dorscloBogtttondo dast gesagt at j
wird eine Collage erstellt \

(") hat mich oberrascht:

("] wusste ich schon:

() finde ich wichtig:

U

M
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Zusammenfassung ”

» Das Einstiegsinstrument soll motivieren eigene Starken und Potenziale zu
erkunden

> Durchfiihrung der Ubungen in 6 Zeitstunden (z.B. 8:00 — 14:00 Uhr)
» Gruppengrofle: 8 Schiilerinnen / Schiiler

» Einsatz erfahrener und geschulter Begleitpersonen
» Beobachtungsschlissel 1:8
» Rotation der Begleitpersonen

» Bereitstellung eines Portfolioinstruments, wie z.B. des Berufswahlpasses NRW
» Starkenkompass und Collage verbleiben bei den Schiilerinnen und Schiilern
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STARKEN- )

KOMPASS

Bitte trage hier das heutige Datum ein: ] \ /

Heute ist ein besonderer Tag flir dich,

Bitte trage hier deinenVornamen und deinen Namen ein:

Dein Einstieg in die Berufliche Orientierung!

Heute startest du eine Entdeckungsreise. die bis an das Ende deiner Schul-
zeitreicht. Ziel dieser langen Reise ist, dass du Berufswinsche entwickeln
kannst, die gut zu dir passen. Dazu ist es besonders wichtig, dass du deine
eigenen Starken kennenlernst. Und dass du erkundest, wo du diese Starken
spater in der Berufswelt gut einsetzen kannst.

Auf deinem Weg der Beruflichen Qrientierung bist du nicht allein: Immer
wieder wirst du auch wertvolle Hinweise und Hilfestellungen von anderen
erhalten. Heute machen wir den Anfang: Mit der Veranstaltung .Potenziale
entdecken - dein Einstieg in die Berufliche Orientierung”.

Wir wiinschen dir dabel viel SpaB und Erfolg!

Kofinanaiert van dor Do Landesegienng ,s_ fl\ Bundesagentur fir Arbeit
Eurapdischen Wniarn .
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Eine Teilnahme an dem Standardelement
,Potenziale entdecken — dein Einstieg in die

734

Berufliche Orientierung” ist freiwillig, sodass nur
die Schulerinnen und Schuler teilnehmen, deren
Eltern die Einwilligungserklarung fir die
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der
personenbezogenen Daten unterzeichnet haben.
Bei einer Nichtteilnahme entstehen den
Schilerinnen und Schtlern keine schulischen
Nachteile.

e Teilnahme an dem Einstiegsinstrument ist nur
einmal maglich.
e Ohne Teilnahme sind weitere

Einwilligungserklarunq:

Ich habe die Informationen zur Einwilligungserklarung fiir das Standardelement ,Potenziale ent-
decken — dein Einstieg in die Berufliche Orientierung” und die Kurzbeschreibung des Tragers

lber den Ablauf der Durchfiihrung zur Kenntnis genommen und bin einverstanden, dass mein
Kind

Mame, Vorname der Schilerin/des Schilers Klasse

an dem Standardelement Potenziale entdecken — dein Einstieg in die Berufliche Orientierung”
teilnimmt und dass im Rahmen dieses Verfahrens seine personenbezogenen Daten — wie in der
Information beschrieben — verarbeitet werden.

Mame der Eltern Ort, Datum Unterschrift

Standardelement bei einem Bildungstrager
nicht moglich. (BFE1, BFE3, PK)
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WBZ-
Wattenscheider-Bildungszentrum gGmbH

Westenfelderstr.56 -
44867 Bochum -
Telefon 02327 9879-0

Ansprechpartnerin
Bettina Preuss

Telefon 02327 9879-67
E-Mail preuss@wbz-bochum.de

www.wbz-bochum.de
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